
  
 

  

  
  

В Салехарде следственными органами приняты меры к
полному погашению задолженности по заработной плате
перед работниками коммерческой организации 

  

Салехардским межрайонным следственным отделом следственного управления Следственного
комитета Российской Федерации по Ямало-Ненецкому автономному округу в ходе
предварительного следствия по уголовному делу, возбужденному в отношении руководителя
ООО «ПУШИНКА», подозреваемой в совершении преступлений, предусмотренных ч. 1
ст.145.1 УК РФ (частичная невыплата свыше трех месяцев заработной платы, совершенная из
корыстной и иной личной заинтересованности руководителем организации) и ч. 2 ст. 145.1 УК
РФ (полная невыплата свыше двух месяцев заработной платы и выплата заработной платы
свыше двух месяцев в размере ниже установленного федеральным законом минимального
размера оплаты труда, совершенные из корыстной и иной личной заинтересованности
руководителем организации), приняты меры к полному погашению задолженности.

В ходе предварительного следствия установлено, что руководитель коммерческой организации
в период с февраля 2018 года по апрель 2019 года систематически, свыше трех месяцев
частично и свыше двух месяцев полностью, не выплачивала заработную плату, а также свыше
двух месяцев выплачивала заработную плату в размере ниже установленного федеральным
законом минимального размера оплаты труда работникам организации. В результате
неправомерных действий директора причинен моральный вред и имущественный ущерб шести
работникам ООО «ПУШИНКА» на сумму 208 тысяч рублей. Проведенными исследованиями
установлено, что допущенная задолженность перед работникам предприятия обусловлена
личными и корыстными интересами подозреваемой, поскольку она как руководитель
предприятия, зная о постоянно растущей задолженности по заработной плате, направляла
денежные средства на иные цели, в том числе, в основном переводила деньги своему супругу,
являвшемуся контрагентом, по договорам, заключённым с ООО «ПУШИНКА».

В то же время, с момента возбуждения уголовного дела ею приняты меры к полному
погашению задолженности по заработной плате перед потерпевшими. Также в порядке,
установленном ст. 236 ТК РФ произведена выплата денежной компенсации всем работникам
ООО «ПУШИНКА» в сумме более 30 тысяч рублей за нарушение установленного срока
выплаты заработной платы. В ходе следствия подозреваемая признала свою вину в полном
объеме.

В соответствии с примечанием 2 к ст. 145.1 УК РФ лицо, впервые совершившее преступление,
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предусмотренное частями первой или второй настоящей статьи, освобождается от уголовной
ответственности, если в течение двух месяцев со дня возбуждения уголовного дела в полном
объеме погасило задолженность по выплате заработной платы, пенсии, стипендии, пособия и
иной установленной законом выплате, а также уплатило проценты (выплатило денежную
компенсацию) в порядке, определяемом законодательством Российской Федерации, и если в
его действиях не содержится иного состава преступления.

В связи с чем, следственными органами принято решение о прекращении уголовного дела и
уголовного преследования.

24 Мая 2019
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